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1.- PRESENTACION

Durante el afio 2014, desde el Club EOl hemos puesto en marcha actividades orientadas a la
mejora de su empleabilidad, actualizacion de conocimientos y el fomento del networking. Si
algo ha caracterizado el afo 2014 es la marcada tendencia a la reflexion, revision y examen

de los objetivos que hasta el momento se habian marcado y los resultados obtenidos.

MIEMBROS
Socios registrados a 31 1953
diciembre de 2014

Socios de cuota 1540

Socios invitados 141
Jubilados, socios de 272
honor, etc...

ALTAS €N 2014
Socios 106
Socios invitados 49

Los ejes de actuacidn del club son:

Mejora de la Empleabilidad de los miembros de Club

Actualizacion del conocimiento a través de la formacion continua

Apoyo a los emprendedores

Networking, a través de encuentros profesionales, eventos y redes sociales.
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2. EMPLEABILUDAD
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Las actividades desarrolladas en el eje “empleabilidad” se orientan a mejorar las capacidades
de los socios en relacién con el acceso a las ofertas de trabajo de interés asi como facilitar el

conocimiento y las oportunidades en su busqueda activa.

Desde el Area de Empleo, el Club EOI ofrece una labor de acompafiamiento global al alumno
desde que termina su Master y a lo largo de toda su carrera. Nuestro objetivo es mejorar y

favorecer el desarrollo profesional y éxito empresarial de nuestros Titulados.

En el Club EOI, ponemos a disposicidon de las empresas nuestro site de Empleo, donde de
forma totalmente gratuita, las compaiiias tienen la posibilidad de publicar sus ofertas de
empleo. Contamos con unos 2.000 antiguos alumnos de distintos perfiles y experiencia

profesional.

Desde la plataforma de empleo, las compaiiias que lo deseen pueden registrarse, publicar

sus ofertas de trabajo y realizar sus procesos de seleccion entre nuestros Alumni. Ademas,
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estas empresas adquieren la categoria de empresa colaboradora, pudiendo disfrutar de

descuentos especiales en todas las acciones formativas impartidas por EOI.

RESUMEN D€ ACTIVIDADES
€mpleabilidad 2014

Jornadas Oferta empleo Asesoramientos
gestionadas individualizados

5 254 116

3. FORMACION CONTINUA

La formacién continua de EOI aprovecha la extraordinaria experiencia de esta institucion en

el desarrollo de programas para profesionales de empresa, que responden a las necesidades

y demandas del entorno empresarial.
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Las actividades se imparten por directivos de empresa y profesionales, con amplia
experiencia en las diferentes areas de conocimiento que conforman esta oferta formativa.
Su objetivo es facilitar el desarrollo profesional continuo, la actualizacion permanente de

conocimientos y el crecimiento personal. Su aspecto mas relevante es su caracter practico.

La actualidad de los temas que se abordan permite una continua puesta al dia de los
participantes. La Formacién Continua Alumni se compone de cursos cortos, talleres de fin de
semana y jornada profesionales. La oferta de Formacion Continua Alumni esta orientada
preferentemente hacia el colectivo de Antiguos Alumnos de EOI, aunque no de manera
exclusiva, por lo que adicionalmente constituye un elemento de comercializaciéon de EOI: un
30 % de los participantes en los talleres y cursos de Formacién Continua se incribian por

primera vez en una actividad de EOI.

Los socios del Club tienen un 50% del descuento sobre la cuota general

RESUMEN D€ ACTIVIDADES 2014
Formacién Continua

€ventos Asistentes Socios
17 270 50
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4. NETWORKING

A lo largo del 2014 se han convocado diferentes encuentros orientados a fortalecer las

relaciones profesionales y personales de los miembros del club.

Desayunos con emprendedores y otras actividades de
networking

Desayunos con emprendedores
Encuentro anuale

IX Edicién Torneo de Padel
Conciertos

Asamblea

Jornadas
Encuentro Federacion
Encuentro CEDE

RirINWO|R|R|R
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Biblioteca On-line: 39 usuarios
Admisiones
Descuento del 40% Promocion: Preséntame a un amigo
19 29

ANEXOS

ANEXO eMPLEABIUDAD
| —————— ) )
Titulo Jornada Sectorial con Microsoft
Fecha/s 23 de enero de 2014
Titulo Aprovecha tu nivel de Inglés en Procesos de Seleccion
Fecha/s 27,28 y 29 de marzo de 2014
Titulo Linkedin para la Empleabilidad
Fecha/s 8y 9 de abril de 2014
Titulo Explorar nuestro camino profesional “La batalla del Samurai”
Fecha/s 21y 22 de noviembre de 2014
Titulo Empléate
Fecha/s 12 y 13 de noviembre
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ANEXO FORMACION CONTINUA

Titulo “Personal Branding”

Fecha/s 21y 22 de febrero

Titulo “Curso de Innovacion en la Direccidn y Gestion de Servicios IT
Fecha/s 9 de mayo — 14 de junio

Titulo Elevetor Pitch o véndete en 90 segundos

Fecha/s 5 de junio

Titulo Taller Innovacidn en las Pymes en el sector turistico

Fecha/s 25 de junio

Titulo Taller de Storytelling

Fecha/s 26 de junio
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Titulo Negociacion Internacional

Fecha/s 3,4,10,11 de octubre

Titulo Gestiona el stress con la coherencia cardiaca. Especial para directivos

Fecha/s 7 de octubre

Titulo Lean start up

Fecha/s 13 de octubre

Titulo Consecuencias fiscales de la internacionalizacion

Fecha/s 5 de noviembre

Titulo Personal Branding

Fecha/s 7 y 8 de noviembre

Titulo Huella de Carbono versus Huella Ambiental

Fecha/s 12 de noviembre

Titulo Seleccion de mercados exteriores

Fecha/s 12 de noviembre

Titulo Medio de cobro seguro para exportadores

Fecha/s 19 de noviembre

Titulo Jornada “Innovarse o Morir”. Repensando el turismo desde una
nueva perspectiva

Fecha/s 24 de noviembre

Titulo Taller Cloud Suite Ventas

Fecha/s 25 de noviembre

Titulo Bolsa

Fecha/s 26 de noviembre

Titulo Inteligencia Emocional en la empresa turistica

Fecha/s 26 de noviembre

Titulo Taller de diseifio de modelos de negocio

Fecha/s 27 de noviembre

Titulo Conducta proactiva. Generando resultados

Fecha/s 3y 4 de diciembre

10
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Titulo PNL - Programacion Neurolingiiistica
Fecha/s 12 y 13 de diciembre

ACTIVIDADES DE NETWORKING

El Club EOIl y Vivanco, a través de su Bodega, Fundacion y su marca de enoturismo
“Experiencias”, promueven una competicion entre equipos de Antiguos Alumnos de las
principales Escuelas de Negocio y Universidades y espaiolas.

Aplastante victoria de los Antiguos Alumnos de EOI sobre Comillas-ICADE-ICAI y demas

asistentes al Desafio Vivanco, competicién preliminar entre equipos de las principales Escuelas
de Negocio y Universidades Espafiolas sobre el mundo del vino.

11
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IX Torneo de Padel

Titulo Encuentro con emprendedores: “Emprendiendo en el sector e-
health”

Fecha/s 30 de enero de 2014

Titulo Presentacion y Cata — Desafio Vivanco

Fecha/s 8 de mayo de 2014

Titulo Asamblea General Extraordinaria y Ordinaria AAEOI

Fecha/s 10 de abril de 2014

Titulo IX Edicién del Torneo de Padel

Fecha/s 5 de abril de 2014

12
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Titulo Encuentro Anual Federacion de Asociaciones de Antiguos Alumnos
Fecha/s 22 de mayo de 2014

Titulo Asamblea General Extraordinaria AAEOI

Fecha/s 16 de Octubre de 2014

Titulo Congreso CEDE

Fecha/s 4 de Noviembre de 2014

Titulo Il Jornadas de Salud Mental Empresa y Sociedad

Fecha/s 13 de noviembre de 2014

Titulo Encuentro Anual de Antiguos Alumnos

Fecha/s 4 de diciembre de 2014

Congreso CEDE — Sevilla 2014

13
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ANEXO CONCIERTOS

Lugar Auditorio Nacional — Sala Sinfénica

Obra Carmina Burana - de Carl Off

Fecha 9 de mayo de 2014

Lugar Castillo de las Navas del Marqués

Obra Requiem de Verdi

Fecha 21 de junio de 2014

Lugar Escuela de Organizacion Industrial

Obra Gaudeamus — Ceremonia de Clausura Curso Académico
Fecha 17 de julio de 2014

Lugar Colegio Mayor Guadalupe

Obra Gaudeamus - Ceremonia de Apertura Curso Académico
Fecha 24 de octubre de 2014

Lugar | Colegio Mayor Africa

14
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Obra Gaudeamus - Ceremonia de Apertura Curso Académico
Fecha 10 de noviembre de 2014
Lugar Auditorio Nacional — Sala Sinfénica
Obra Gran Misa en Do menor W.A.Mozart
Fecha 15 de noviembre de 2014

Encuentro Anual - Andalucia
4 de diciembre, Salon de Actos EOl Andalucia

Bienvenida a cargo de

e D. Francisco Velasco, Director EOl Andalucia

e D. Miguel Sanchez Montes de Oca, Vicepresidente Club EOI

Conferencia: “Neurociencia y Liderazgo ”

e D2 Inmaculada Cubero, Profesora de EOI

15
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Nombramiento miembro de honor del Club EOI al Excmo. Sr. D. Francisco De La Torre. Alcalde
de Mélaga

Conferencia: “Storytelling. Historias de Liderezgo”

e D. Teresa Falls, Experta en Psicologia Positiva

Clausura
e D.Jose Ramodn Alvarez. Decano de EOI

Coctel

Conductor del acto: D. Alejandro Costa . Vocal de la Junta Directiva del Club EOI

JUNTA DIRECTIVA — MODIFICACION ESTATUTOS

—

El dia 10 de abril se celebré una Asamblea General Extraordinaria con el objetivo de
modificar los articulos 6 y 17 de los Estatutos.

- Modificacién del articulo 6. Clases de socios y requisitos y modalidades de
admisién. Podran pertenecer a la Asociacidon como socios de nuimero los
profesores de EOI, actuales o antiguos, que, a su vez, sean o hayan sido miembros
del staff EOL.

- Modificacion del articulo 17. Composicion de la Junta Directiva. El nimero de
Vicepresidentes pasa de uno a dos.

16
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Fueron aprobados por unanimidad.

Acto seguido, se llevo a cabo la Asamblea General Ordinaria. Este afio, al expirar el mandato

de la actual Junta Directiva se convocaron elecciones a la misma.

Se presentd una unica candidatura encabezada por D2 Pilar Gomez Fabra que fue aprobada

por unanimidad.

COMPOSICION CANDIDATURA JUNTA DIRECTIVA CLUB EOI
ABRIL 2014

Presidente :
e D2 Pilar Gbmez Fabra -
Vicepresidentes :

e D.Jose Ramdn Alvarez Redondo - Sistemas Expertos de la Empresa (1985)
e D. Miguel Sdnchez Montes de Oca - Organizacion de Empresa (1960-1961)

Tesorero:

e D. Francisco Nieto Asensio - Programa en Direccion de Empresas (1999)

Secretario:
e D. Emilio Cabanes Miré — Mdster Direccion Estratégica de Recursos Humanos (2002-
2003).
Programa Superior en PRL (1997-1998)

Vocales:

D. Rafael Carrascosa Caballero - Mdster en Direccion de Empresas (1991-1993)
D. Antonio Gonzalez San Isidro - Mdster Industriales (2009-2010)

e D2 Nieves Cifuentes Valero - MIGMA (1993-1994).

e D2 Almudena Rodriguez Beloso - MIGMA 1996-1997

e D2 Verdnica Recanati - IMSD (2012-2013).

e D2 Sagrario Pérez Castellanos - Gestion Empresarial (1985).

D. Alejandro Costa Jiménez - Executive MBA (2008-2009). Actual Vocal

D. Mario Canté Lozano - Executive MBA (2003-2004). Actual Vocal

D. Rafael J. Gonzalez Gonzalez - Executive MBA (2003-2004)

17
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El 11 de julio, D2 Pilar Gimez Fabra presenta su dimisién por razones de indole personal.
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El 16 de octubre se celebra una Asamblea General Ordinaria para sustituir a D2 Pilar Gomez
Fabra. La persona elegida es D2 Almudena Rodriguez Beloso, que ocupaba en cargo de vocal.

La composicién de la Junta Directiva queda de la siguiente manera:

Presidente :

e D2 Almudena Rodriguez Beloso - MIGMA 1996-1997

Vicepresidentes :

e D.Jose Ramon Alvarez Redondo - Sistemas Expertos de la Empresa (1985)
e D. Miguel Sdnchez Montes de Oca - Organizacion de Empresa (1960-1961)

Tesorero:

e D. Francisco Nieto Asensio - Programa en Direccién de Empresas (1999)

Secretario:

e D. Emilio Cabanes Miré — Mdster Direccion Estratégica de Recursos Humanos (2002-

2003).
Programa Superior en PRL (1997-1998)

18
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Vocales:

D. Rafael Carrascosa Caballero - Mdster en Direccion de Empresas (1991-1993)
D. Antonio Gonzalez San Isidro - Mdster Industriales (2009-2010)

D2 Nieves Cifuentes Valero - MIGMA (1993-1994).

D2 Verdnica Recanati - IMSD (2012-2013).

D2 Sagrario Pérez Castellanos - Gestion Empresarial (1985).

D. Alejandro Costa Jiménez - Executive MBA (2008-2009). Actual Vocal

D. Mario Cantd Lozano - Executive MBA (2003-2004). Actual Vocal

D. Rafael J. Gonzalez Gonzalez - Executive MBA (2003-2004)
D2 Pilar Gdmez Fabra - Executive MBA Internacional (2003-2004)

19
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CONSEJO ASESOR

—7 <—

Esther Rituerto Martinez
Ex Directora General de Administracion y Finanzas de RED ELECTRICA DE ESPANA

Luis Alberto Petit Herrera
Director Gerente de la REAL ACADEMIA DE INGENIERIA

Jose Ignacio Rivero Pradera
Presidente de TATUM

Jose Maria Hernandez Martinez
Director General del Grupo MUNDIPRENSA

Francisco Cal Pardo

Presidente de Tecniberia

Gabriel Cerrada Delgado
Large Enterprise and Public Sector Director en Orange Business Services

Antonio Colino Martinez
Presidente de CEIDEN. Miembro de la Academia de Ingenieria

Tedfilo Julidn del Pozo Rodriguez

Director del Area de Asesorias a ENLs ( Entidades No Lucrativas) en SECOT y
Director de Innovacidn y Tecnologia en FESBAL ( Federacidn Espainola de Bancos
de Alimentos).

Enrique Diaz-Rato
Consejero Delegado de CINTRA

20
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Miguel Angel Feito Hernandez
a Director General de CEDDET

Rafael Miranda Robredo

Presidente de Acerinox

Daniel Pefia Sanchez de Rivera
Ex Rector de la UNIVERSIDAD CARLOS Il DE MADRID

Fernando Panizo Arcos

Patrono — Fundacion Everis

Amadeo Petitb6 Juan
Ex Director de la FUNDACION RAFAEL DEL PINO

Jesus Rodriguez Cortezo
Presidente del Consejo General de Colegios Oficiales de Ingenieros Industriales

Jerénimo Saavedra Acevedo
Ex Alcalde del AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
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