
BLENDED(Semipresencial) 
BALEARES

Fruto del acuerdo de colaboración
entre la Escuela de Organización Industrial 
(EOI) y el Colegio Oficial de Ingenieros
Industriales de Baleares (COEIB), se pone 
en marcha este programa formativo en
Baleares junto con otros que se han considerado 
mejorarán las competencias y el desarrollo
profesional de los ingenieros de la región.

PROGRAMA EJECUTIVO EN

ESG
Sostenibilidad



Introducción
El Programa ejecutivo en Sostenibilidad ESG te permitirá convertirte en un profesional 
con propósito, capaz de gestionar y decidir con criterios sólidos de sostenibilidad, 
innovación y excelencia, potenciando tu capacidad de liderazgo transformador desde 
una visión transversal y holística de las organizaciones.

INICIO
Septiembre

MODALIDAD
Blended (Semipresencial)

PRECIO
5.500€

DURACIÓN
4 meses
Fase on line: 128 horas
Sesiones presenciales: 40 horas 
(horario: viernes tarde y sábados 
mañana)

Dirigido a
Profesionales de todos los ámbitos, con al menos tres años de experiencia, interesados en 
afrontar nuevos desafíos en torno al desarrollo sostenible y que deseen conocer, desde un 
punto de vista global , las implicaciones empresariales que conllevan los criterios ESG 
(Environment, Social and Governance).

Conocerás todos los ámbitos de gestión que implican los criterios ESG, las iniciativas 
y normativas que obligan a acelerar la acción, así como las bases para su integración 
práctica y efectiva en las estrategias empresariales.



3PROGRAMA EJECUTIVO EN SOSTENIBILIDAD ESG



Contenidos
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El programa está estructurado
en 8 módulos, totalizando 168 horas 
formativas, que combina la flexibilidad
del aprendizaje blended (online y presencial).

GESTIÓN ESTRATÉGICA DE 
LA SOSTENIBILIDAD ESG

• Ámbitos de gestión y elementos de 
la sostenibilidad ESG

• Planificación estratégica y alineamiento 
con ODS

• El rol ESG en la Organización

GOBERNANZA SOSTENIBLE
• Retos del Gobierno Corporativo y 

conflictos de interés
• El liderazgo de los Consejos, estructura 

y diversidad
• La nueva regulación y la responsabilidad 

de los consejos

INTRODUCCIÓN
A LA SOSTENIBILIDAD ESG

• Introducción. Contexto actual. Agenda 
2030 (ODS)

• Palancas aceleradoras y ejes de acción
• Regulación y tendencias normativas
• Claves para integrar la Sostenibilidad 

ESG

COMUNICACIÓN Y REPORTE ESG
• La transparencia, la rendición de cuentas y 

la sostenibilidad como atributo de marca
• Marcos de reporte ESG voluntarios y 

obligatorios: comparativa y decisión
• Estándares GRI (Global Reporting Initiative) 

y su integración con otros estándares
• Desarrollo de una memoria de Sostenibilidad

INVERSIÓN SOCIALMENTE RESPONSABLE

• Evolución, tendencias globales y contexto actual
• La creación de valor financiero a través de 

la Sostenibilidad ESG
• La taxonomía climática
• Productos de inversión responsable y 

casos de éxito

• Los nuevos modelos de Recursos Humanos
y la planificación estratégica. ODS Eje Personas

• Gestión del talento, la diversidad, el bienestar 
y la salud laboral

• El aprendizaje en la Organización. Metodología

GESTIÓN RESPONSABLE 
DEL EQUIPO HUMANOASPECTOS AMBIENTALES

• Principales tendencias normativas
• Identificación de impactos ambientales 

de una Organización
• Herramientas para la gestión ambiental

ECONOMÍA CIRCULAR. 
MODELOS ECONÓMICOS 
PARA LA SOSTENIBLIDAD

• Los límites de la economía lineal
• Las bases de la Economía Circular
• Características generales de un modelo 

económico basado en la Economía Circular
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Este programa contribuye 
a la Agenda 2030
en los siguientes ODS:

EDUCACI
ÓN DE 
CALIDAD

REDUCCIÓN 
DE LAS 
DESIGUALDAD
ES

PRODUCC
IÓN Y 
CONSUM
O
RESPONSABLES

CIUDADES 
Y 
COMUNID
ADES 
SOSTENIBL
ES
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Tu futuro
El Programa Ejecutivo en Sostenibilidad te permitirá acceder 
a puestos directivos y técnicos en la gestión de la 
responsabilidad social corporativa en empresas y
entidades de cualquier sector, administración pública y 
organizaciones no gubernamentales.

También te servirá para desarrollar tus capacidades y 
habilidades contribuyendo en tu organización al despliegue e 
implementación de iniciativas enfocadas a la sostenibilidad, 
tanto en pymes como en grandes organizaciones.

El programa contribuye también a la formación del perfil de 
emprendedor social y para desempeñar
la actividad profesional en el ámbito de la consultoría y asesoría en 
materia de sostenibilidad o RSC.

En EOI te ayudamos a tu desarrollo profesional
a través del Área de Carreras Profesionales, que pone a tu 
disposición servicios orientados a la inserción en el mercado laboral y 
a la mejora y desarrollo de tu carrera profesional.
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METODOLOGÍA
Los programas de EOI se caracterizan por la combinación de práctica y teoría. El objetivo es que la 
combinación de sesiones docentes, trabajo de análisis en grupo y actividades prácticas se
desarrollen en una atmósfera de trabajo y aprendizaje donde resulta clave el intercambio 
de conocimientos y experiencias.
Las sesiones lectivas son impartidas por profesorado experto con una dilatada experiencia 
profesional que conjuga conocimientos, experiencia y vocación pedagógica. De este modo,
el programa se imparte desde una perspectiva real, de conocimiento cercano y especializado 
de la práctica empresarial.

Metodología de las Sesiones presenciales y semanas on line:

• Desarrollo de contenidos a través de las exposiciones de los profesores
• Seguimiento individualizado
• Casos prácticos y sesiones magistrales
• Semanas e-learning
• Los participantes tendrán acceso al Aula Virtual para participar de las siguientes acciones:
• Foros de debate y discusión entre participantes
• Presentación de lecturas de interés, documentación y bibliografía para la realización 

de trabajos de aplicación.
• Desarrollo de ejercicios y casos en grupo
• Realización de dos videoconferencias a la semana
• Seguimiento personalizado de cada participante para asegurar la asimilación 

de los contenidos de cada módulo.



En EOI, los profesores constituyen una pieza 
fundamental del éxito de los cursos.
El claustro está formado por directivos 
de empresa de reconocido prestigio
profesional y comprobada trayectoria en la 
materia impartida, que transmiten no sólo 
los conocimientos teóricos, sino también su 
propia experiencia en la aplicación práctica 
de los mismos.

Los profesores te acompañarán durante 
todo el proceso de aprendizaje y estarán a 
tu disposición para consultas sobre cualquier 
tema de las materias que imparten.

Claustro
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Cristina Rey
Directora Técnica Másteres de Medio 
Ambiente y Sostenibilidad 
Consultora: Sostenibilidad, ESG, RSC.

José Iván Botamino
Ingeniería del Terreno y Materiales - FCC
SERVICIOS CIUDADANOS

Henar Camaño
Gerente
AZIMUT GESTIÓN Y PROYECTOS

Carlos Cortes
Consultor social

Enrique Garrido
Director de Grandes Patrimonios
TRESSIS Sociedad de Valores

Jaime Silos
Director de Desarrollo Corporativo
Forética

Dimas Vallina
Director Gerente
Fundación Laboral del Cemento y el Medio 
Ambiente (CEMA)
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Formamos
talento para un futuro

Sostenible

Madrid
informacion@eoi.es
+34 91 349 56 00
(Madrid)

Sevilla
infoandalucia@eoi.es
+34 95 446 33 77
(Sevilla)

Elche
eoimediterraneo@eoi.es
+34 96 665 81 55
(Elche - Alicante)
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